
ÖSB Consulting. Ein Unternehmen der ÖSB Gruppe. – Wir fördern Beschäftigungen durch Unternehmensberatung
und wirkungsvolle Arbeitsmarkt-programme. Mehr zum Unternehmen erfährst du auf oesb.at

Dir liegt die Förderung von Lehrberufen am Herzen? Du hast bereits Erfahrung bei der Ausbildung von Lehrlingen und
willst mit deiner Expertise Betriebe bei der Gestaltung ihrer Lehrausbildungen unterstützen?

Berater*in für Lehrlingswesen (Salzburg, Oberösterreich)

Regionaler Einsatz in Salzburg und/oder Oberösterreich

Anstellung oder Werkvertragsbasis möglich

ab Juni 2024

Deine Aufgaben

Eigenständige Beratung von interessierten Betrieben
zu allen Fragen der Lehrausbildung & Anstellung von
Lehrlingen

Analyse der Problemstellungen von
Ausbildungsbetrieben und gemeinsames Erarbeiten
von Lösungsansätzen

Verbesserung von der betrieblichen
Lehrausbildungen, durch Reflexionen der
Ausbildungssituation, des Führungsverhaltens, etc.

Unterstützung bei der langfristigen Integration von
Lehrlingen in den Betrieb

Enge Zusammenarbeit mit den Teamkolleg*innen,
die für die Beratung von Lehrling zuständig sind

Dokumentationsaufgaben und Berichtswesen zählen
ebenfalls zu deinen Tätigkeiten

Du bist versiert im Umgang mit digitalen Tools,
insbesondere mit der Microsoft 365 Umgebung 

Wenn die Voraussetzungen für eine
Projektleitung gegeben sind, wären deine
zusätzlichen Aufgaben die Gestaltung des
Projekt- und Stakeholdermanagements sowie
insbesondere die motivierende Teamführung!

 Dein Profil

Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung
mit einem pädagogischen oder psychologischen
Schwerpunkt (bspw. Arbeits- oder
Organisationspsychologie, Mediation,
Betriebsberatung mit Coachingausbildung, etc.)

Du hast 3 Jahre nachweisliche Berufserfahrung in
einem der oben genannten Bereiche

Du schätzt selbstständiges und
eigenverantwortlichen Arbeiten

Du pflegst aktiv deine Netzwerke und bringst deine
umfassende Expertise ein

Du kannst Problemstellungen formulieren und
strukturiert Lösungswege aufbereiten

Du bringst bereits Weiterbildungen in den Bereichen
Generationenmanagement, PE oder ähnlichem mit
und/oder freust dich darauf dich gezielt
weiterzuentwickeln

Reisebereitschaft, Führerschein sowie eigenen PKW
bringst du mit

Wenn du zusätzlich bereits erste
Leitungserfahrung mitbringst, ist die Möglichkeit
der Übernahme einer Projektleitung gegeben.
Lass uns darüber im Bewerbungsverfahren
sprechen!

https://www.oesb.at/


Unsere Benefits für dich

Job mit Sinn. Durch unsere Beratungsleistung tragen wir seit vielen Jahren zur Verbesserung der Arbeitsfähigkeit
und Gesundheit von Mitarbeiter*innen und Unternehmen bei.

Home-Office. Flexible Arbeitszeitgestaltung, moderne Arbeitsmittel sowie Home-Office für eine gute Vereinbarkeit
von Freizeit & Beruf.

Wertschätzendes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job mit vielen Mitgestaltungsmöglichkeiten und inklusiver
Unternehmens- und Teamkultur.

ÖSB Gruppe Academy.
Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie kostenloses Coaching-Angebot (EAP).

Mehr über die ÖSB Gruppe als Arbeitgeberin erfährst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie
Ausbildungs- und Dienstzeugnisses über den "jetzt bewerben" Button. 

Die Bewerbungsgespräche für die Position finden voraussichtlich ab Mitte April 2024 statt. 

Jetzt bewerben

Für die Position gilt ein Mindestgrundgehalt für 40 Wochenstunden (Vollzeit) von 2.956,17 €. Je nach anrechenbaren
Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine höhere Stufe vorgesehen. Als mögliche Projektleitung gebührt eine Zulage.
Wir bieten eine Zusammenarbeit auf Honorarbasis mit einem festgelegten Kontingent an jährlichen Leistungstagen.
Konkrete Vereinbarungen werden im Zuge eines persönlichen Gesprächs festgelegt.

Du hast noch Fragen?
Unser Recruiting-Team steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 5550 zur Verfügung.

https://karriere.oesb-gruppe.com/
https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/apply/qz3yay2j5r14io4z0xyqfbp4n8arbk1

