B itworks

l Personalservice

Ich bin ein Talentscout, weil ich
das individuelle Potenzial jedes
Menschen erkenne.

itworks Personalservice Ein Unternehmen der OSB Gruppe. — Wir férdern die Arbeit und Gesundheit von Menschen
und Unternehmen. Mehr zum Unternehmen erfahrst du auf itworks.co.at

Du méchtest Menschen dabei unterstutzen, nach langerer Arbeitslosigkeit wieder im Berufsleben durchzustarten?
Unser motivierten Teams in Oberdsterreich sucht ein*e engagierte*n Projektleiterin. Sei Teil der #arbeitsmarktkraft
und bewirb dich als

Projektleiter*in im arbeitsmarktpolitischen Bereich (00)

Linz: 4040 oder 4020, ab sofort

Vollzeit/Teilzeit (30-38 Wochenstunden)

Deine Aufgaben

e Teamflihrung (fachlich und organisatorisch)

e Weiterentwicklung des Beratungs- und
Trainingsangebots

e Qualitatssicherung, Personal- und
Standortdisposition

e Mitarbeiter*innenflihrung und Personalentwicklung

e Zusammenarbeit mit AMS (regelmafiger Austausch,
Koordination der Teilnehmer*innenzuweisung,
Berichtslegung und Abrechnung)

e Budgetvollzug und Controlling

e Dokumentation (Qualitatssicherung der Arbeitszeit-
und Leistungszeitaufzeichnung sowie der
Teilnehmer*innen-Daten)

e Zusammenarbeit mit der Projektgruppenleitung und
den Stabstellen

e Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Angebote

Unsere Benefits fiir dich

Dein Profil

Abgeschlossene akademische Berufsausbildung im
Bereich Sozialwesen, Bildung,
Wirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation

Leitungserfahrung in AMS-Projekten

Zielgruppenkompetenz (Jugendliche und/oder
Erwachsene)

Empathische und motivierende
Flhrungspersonlichkeit, die Teams inspiriert,
entwickelt und nachhaltig starkt

Starke kommunikative Kompetenz im Umgang mit
unterschiedlichen internen und externen
Stakeholdern

Konfliktfahigkeit, Stressresistenz und
I6sungsorientierte Denkweise

Erfahrung in der Projektakquise

Fortgeschrittene digitale Kompetenz (MS 365,
Datenbanken)

e Job mit Sinn. Mit unseren Arbeitsmarktdienstleistungen tragen wir seit vielen Jahren aktiv zur Nachhaltigkeit und

sozialen Entwicklung bei.

e Angenehmes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job mit vielen Mitgestaltungsmdglichkeiten und inklusiver


https://itworks.co.at/

Unternehmens- und Teamkultur.

e Entwicklungsmaoglichkeiten. In unserem dynamischen Unternehmen gibt es vielseitige Mdglichkeiten deine Starken
einzubringen und verantwortungsvolle Aufgaben zu Ubernehmen.

o OSB Gruppe Academy. Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie kostenloses Coaching-Angebot
(EAP).

e Gesunde Work-Life-Balance. Unsere flexible Arbeitszeitgestaltung und unser Home-Office-Modell ermoglichen es
dir Beruf- und Privatleben bestmdglich zu vereinbaren.

Mehr Uber die OSB Gruppe als Arbeitgeberin erfahrst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie
Ausbildungs- und Dienstzeugnisses Uber folgenden Button:

Jetzt bewerben

Fir die Position gilt ein Mindestgrundgehalt fur 38 Wochenstunden (Vollzeit) von 4.096,09 € (KV BABE, VB 7). Je
nach anrechenbaren Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine héhere Stufe vorgesehen.

Du hast noch Fragen?
Unser Recruiting-Team steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 5550 zur Verfugung.


https://karriere.oesb-gruppe.com/
https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/jg5ztoqx0zoay1ja77n9fm90uxtk02c

