B itworks

l Personalservice

Ich bin ein Talentscout, weil ich
das individuelle Potenzial jedes
Menschen erkenne.

itworks Personalservice Ein Unternehmen der OSB Gruppe. — Wir férdern die Arbeit und Gesundheit von Menschen
und Unternehmen. Mehr zum Unternehmen erfahrst du auf itworks.co.at

Das Projekt Perspektive+ ist ein durch das Arbeitsmarktservice geférdertes Beratungsangebot, bei dem wir
arbeitssuchende Personen bei ihrem beruflichen (Wieder)einstieg unterstitzen. Wir helfen den Teilnehmer*innen,
Lésungen flr ihre Problemlagen zu finden — damit einem guten Start in ein Dienstverhaltnis nichts mehr im Weg steht.

Berater*in / Case Manager*in (OC))

Biirostandort: Linz und Steyr
Teilzeit (32 Wochenstunden), ab sofort

Deine Aufgaben

e Ganzheitliche sozial- und berufspédagogische
Beratung unsere Teilnehmer*innen

e Du leistest Motivationsarbeit, unterstitzt bei der
Berufsorientierung, Perspektivenentwicklung und
Aktivitatenplanung

e Du hilfst den Teilnehmenden, sowohl im Einzel- und
Gruppensetting, bei allen jobrelevanten Tatigkeiten
(aktive Arbeitssuche und Stellenvermittlung), um
einen erfolgreichen (Wieder)einstieg in den
Arbeitsmarkt zu gewahrleisten

e Gemeinsam mit den Teilnehmenden arbeitest du an
der Uberwindung von Vermittlungshemmnisse

e Dokumentation des Betreuungsverlaufs und
Berichtswesens

Unsere Benefits fiir dich

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung im Sozial- oder
Gesundheitsbereich

Idealerweise bringst du bereits Beratungserfahrung
im arbeitsmarktpolitischen Kontext mit

Organisatorische Kompetenz und exzellentes
Zeitmanagement sind flr dich eine
Selbstverstandlichkeit

Du bist versiert im Umgang mit MS Office

AulRerdem zeichnest du dich durch eine hohe soziale
Kompetenz, Reflexionsfahigkeit und
Kommunikationsgeschick aus

e Job mit Sinn. Mit unseren Arbeitsmarktdienstleistungen tragen wir seit vielen Jahren aktiv zur Nachhaltigkeit und

sozialen Entwicklung bei.

e Wertschatzendes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job, Du-Kultur (iber alle Unternehmen der OSB Gruppe sowie

offene, respektvolle Kommunikation auf Augenhohe.

e OSB Gruppe Academy. Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie kostenloses Coaching-Angebot

(EAP).

e Work-Life-Balance. Flexible Arbeitszeitgestaltung, moderne Arbeitsmittel und Home-Office Méglichkeit zur besseren


https://itworks.co.at/

Vereinbarkeit von Beruf, Freizeit und Familie.

« Offentliche Erreichbarkeit. Unser Biirostandort ist mit éffentlichen Verkehrsmitteln sehr gut erreichbar.
Mehr (iber die OSB Gruppe als Arbeitgeberin erfahrst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie
Ausbildungs- und Dienstzeugnisses Uber folgenden Button:

Jetzt bewerben

Far die Position gilt ein Mindestgrundgehalt fur 38 Wochenstunden (Vollzeit) von 3.052,51€ (KV BABE, VB 4a). Je
nach anrechenbaren Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine héhere Stufe vorgesehen.

Du hast noch Fragen?
Unser Recruiting-Team steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 5550 zur Verfugung.


https://karriere.oesb-gruppe.com/
https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/frii1gpdntcdgka9ts7pff5cdx6mx0a

