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Ich bin ein Talentscout, weil ich
das individuelle Potenzial jedes
Menschen erkenne.

update Training Ein Unternehmen der OSB Gruppe. — Wir bieten innovative Aus- und Weiterbildungen am Puls der

Zeit. Mehr zum Unternehmen erfahrst du auf updatetraining.at

Du hast Freude daran, gemeinsam mit einem Team etwas zu bewegen?

Du bist eine I6sungsorientierte Personlichkeit und gehst offen auf Menschen zu? Du méchtest Deine Fahigkeiten in

einem dynamischen Umfeld einsetzen? Dann bist du bei uns genau richtig!

Sei Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich als

Trainer*in fur Outplacement (Tulln)

Tulln an der Donau, Teilzeit

Deine Aufgaben

Durchflhrung von individuellen Coachings im
Rahmen des Outplacement-Prozesses

Unterstltzung bei der Erstellung von
Bewerbungsunterlagen, Lebenslaufen und
Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Individuelle Beratung in Bezug auf berufliche
Neuorientierung und Marktanalysen

Beratung und Unterstitzung bei der Identifizierung
von Starken und Entwicklungspotenzialen

Erstellung von individuellen Karriereplanen

Organisieren von Exkursionen im
arbeitsmarktpolitischen Kontext

Akquise von Praktikumsstellen und Unternehmen mit
Personalbedarf

Administrative Aufgaben

Dein Profil

Abgeschlossene Aus- bzw. Weiterbildung im Bereich
Betriebswirtschaft, Unternehmensberatung,
Organisationsentwicklung oder Lebens- uns
Sozialberatung

Abgeschlossenes Studium in Deutsch
(Lehramtsstudium oder Diplomstudium Deutsch,
Deutsche Philologie, Deutsch als Fremdsprache)
oder Ubersetzer- und Dolmetscherausbildung oder
aktuelle Priifungsberechtigung fir OSD bzw. OIF

Trainer*innen- bzw. Coachingausbildung von Vorteil

Trainings- bzw. Unterrichtserfahrung in der Jugend-
oder Erwachsenenbildung vorzugsweise im
arbeitsmarktpolitischen Kontext

Fundierte Erfahrung im Bereich Outplacement,
Karriereberatung oder Personalentwicklung

Ausgepragte Kommunikations- und
Beratungskompetenz

Empathische und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Wissen uber aktuelle Trends auf dem Arbeitsmarkt
und in der Personalentwicklung

Fahigkeit, individuelle Bedirfnisse zu erkennen und
passende Lésungen zu entwickeln


https://www.updatetraining.at/

Unsere Benefits fir dich

e Job mit Sinn. Wir unterstitzen unsere Teilnehmer*innen beim (Wieder-)Einstieg in den Arbeitsmarkt und tragen seit
vielen Jahren aktiv zur Nachhaltigkeit und sozialen Entwicklung bei.

e \Wertschatzendes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job mit vielen Mitgestaltungsmoglichkeiten und inklusiver
Unternehmens- und Teamkultur.

e OSB Gruppe Academy. Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie kostenloses Supervisions- und
Coaching-Angebot zu privaten und beruflichen Themen (EAP).

e itarbeiterinnen-Events. Wie z.B. Business Run, Sommerfest und Teamevents.
Mehr tber die OSB Gruppe als Arbeitgeberin erfahrst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie
Ausbildungs- und Dienstzeugnisses Uber folgenden Button:

Jetzt bewerben

Das Bruttomonatsgehalt ab 3.052,51 € auf 38 Stundenbasis (BABE Kollektivvertrag, Verwendungsbereich 4a). Die
tatsachliche Entlohnung hangt von den anrechenbaren Vordienstzeiten ab.

Du hast noch Fragen?

Frau Mag.a Natalia Eicher steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 7441 zur Verfigung.


https://karriere.oesb-gruppe.com/
https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/bzidzllf46zlzrazbj6dyii1bad728j

