
ÖSB Consulting. Ein Unternehmen der ÖSB Gruppe. – Wir fördern Beschäftigungen durch Unternehmensberatung
und wirkungsvolle Arbeitsmarkt-programme. Mehr zum Unternehmen erfährst du auf oesb.at

Du möchtest Menschen dabei unterstützen, wieder im Berufsleben durchzustarten? Sei Teil der #arbeitsmarktkraft und
bewirb dich als

Projektleiter*in (Österreichweit)

Österreichweit
Vollzeit/Teilzeit, ab 2026

Deine Aufgaben

Verantwortliche Leitung eines Outplacement-
Stiftungsprojekts, insbesondere im Kontext der
Arbeitsmarktintegration und der beruflichen
Neuorientierung

Koordination und Durchführung von Maßnahmen zur
Förderung von Arbeitsuchenden, einschließlich der
Beratung und Unterstützung bei der
Arbeitsplatzsuche

Führung und Motivation eines Teams von
Fachkräften, mit dem Ziel, die Projektziele effizient
und zielgerichtet zu erreichen

Steuerung der Projektbudgets und
Ressourcenplanung sowie regelmäßige
Berichterstattung an den Auftraggeber

Enge Zusammenarbeit mit externen Partner*innen,
Institutionen und Unternehmen zur Vernetzung und
Schaffung neuer beruflicher Perspektiven der
Teilnehmer*innen

Evaluation und zielorientierte Steuerung der Qualität
des Projekts zur kontinuierlichen Verbesserung

 Dein Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheits-,
Sozial- oder Wirtschaftsbereich oder eine
vergleichbare Ausbildung

Erfahrung im Outplacement bzw. in einer
Arbeitsstiftung, davon mindestens 6 Monate in einer
leitenden Position

Zusätzliche Berufserfahrung in der Beratung und
Vermittlung von Arbeitsuchenden

Fundierte Kenntnisse des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG) und
arbeitsmarktpolitischer Maßnahmen

Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenzen,
sowie die Fähigkeit, ein Team zu motivieren und zu
leiten

Konfliktfähigkeit, Stressresistenz und
lösungsorientierte Denkweise

Unsere Benefits für dich

Job mit Sinn. Mit unseren Arbeitsmarktdienstleistungen tragen wir seit vielen Jahren aktiv zur Nachhaltigkeit und
sozialen Entwicklung bei.

Wertschätzendes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job mit vielen Mitgestaltungsmöglichkeiten und inklusiver

https://www.oesb.at/


Unternehmens- und Teamkultur.

ÖSB Gruppe Academy. Vielzahl an Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie kostenloses Coaching-Angebot
(EAP).

Work-Life-Balance. Flexible Arbeitszeitgestaltung und moderne Arbeitsmittel zur besseren Vereinbarkeit von Beruf,
Freizeit und Familie.

Mehr über die ÖSB Gruppe als Arbeitgeberin erfährst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie
Ausbildungs- und Dienstzeugnisses über folgenden Button:

Jetzt bewerben

Für die Position gilt ein Mindestgrundgehalt für 40 Wochenstunden (Vollzeit) von 3.824,50€. Je nach anrechenbaren
Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine höhere Stufe vorgesehen.

Du hast noch Fragen?
Unser Recruiting-Team steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 5550 zur Verfügung.

https://karriere.oesb-gruppe.com/
https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/1zucoj2oprpk8hegjwurnv3jdsg8q98

